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CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE
RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES CON EL CARACTER DE SUBSIDIOS, PARA
LA APLICACION DEL XLIII EXAMEN NACIONAL PARA ASPIRANTES A RESIDENCIAS
MEDICAS, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE SALUD A LA QUE EN ADELANTE SE LE
DENOMINARA “LA SECRETARIA”, A TRAVES DE LA DRA. ASA EBBA CHRISTINA
LAURELL, EN SU CARACTER DE SUBSECRETARIA DE INTEGRACION Y DESARROLLO
DEL SECTOR SALUD, ASISTIDA POR EL MTRO. RICARDO OCTAVIO MORALES
CARMONA, DIRECTOR DE EDUCACION EN SALUD DE LA DIRECCION GENERAL DE
CALIDAD Y EDUCACION EN SALUD, Y POR LA OTRA, EL EJECUTIVO DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE CHIAPAS, AL QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA
ENTIDAD”, A TRAVES DE EL DR. JOSE MANUEL CRUZ CASTELLANOS, EN SU
CARACTER DE SECRETARIO DE SALUD Y DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DE
SALUD DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS, Y POR EL DR. JAVIER JIMENEZ
JIMENEZ, EN SU CARACTER DE SECRETARIO DE HACIENDA DEL GOBIERNO DEL
ESTADO DE CHIAPAS, A QUIENES CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA “LAS PARTES”, CONFORME A LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

. Con fecha 10 de octubre de 2012 “LA SECRETARIA” y “LA ENTIDAD" celebraron el
Acuerdo Marco de Coordinacion, en lo sucesivo “EL ACUERDO MARCO", con objeto
de facilitar la concurrencia en la prestacion de servicios en materia de salubridad
general, asi como para fijar las bases y mecanismos generales a través de los cuales
serian transferidos, mediante la suscripcién del instrumento especifico
correspondiente, recursos presupuestarios federales e insumos a “LA ENTIDAD",
para coordinar su participacion con el Ejecutivo Federal, en términos de los
articulos 9 y 13, apartado B, de la Ley General de Salud.

Il. De conformidad con lo establecido en la Cldusula Segunda de “EL ACUERDO
MARCOQ", los instrumentos consensuales especificos que “LAS PARTES" suscriban
para el desarrolf®de las acciones previstas en el mismo, seran formalizados por el
Secretario de Hacienda, el Secretario de Salud y Director General del Instituto de
Salud de “LA ENTIDAD”, en tanto que por “LA SECRETARIA”, o haran, entre otras
areas, la Subsecretaria de Integracion y Desarrollo del Sector Salud, asistidos por los
titulares de las unidades administrativas y/o érganos desconcentrados de su
adscripcion.

raspectivamente, que es materia de salubridad general, la promocion de la

1. s articulos 3o, fraccion VIl y 60, fraccion VI, de la Ley General de Salud, establ{{
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Nacional de Salud, el impulsar un sistema racional de administracion y desarrollo de
los recursos humanos para mejorar la salud.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 89 y 90, de |a referida Ley General de
Salud, las autoridades sanitarias, sin perjuicio de la competencia que sobre la
materia corresponda a las autoridades educativas y en coordinacion con ellas, asi
como con la participacién de las instituciones de educacion superior, estableceran
las normas y criterios para la capacitacion y actualizacion de los recursos humanos
para la salud. Asimismo, corresponde a “LA SECRETARIA” y a los gobiernos de las
entidades federativas, en sus respectivos ambitos de competencia, entre otros,
promover actividades tendientes a la formacion, capacitacion y actualizacion de los
recursos humanos que se requieran para la satisfaccién de las necesidades del pais
en materia de salud.

La Ley General de Salud en su articulo 91, fraccién I|l, establece que “LA
SECRETARIA” y los gobiernos de las entidades federativas, en sus respectivos
ambitos de competencia, coadyuvaran con las autoridades e instituciones
educativas, en la definicion del perfil de los profesionales para la salud en sus etapas
de formacién.

El articulo 92, de la Ley General de Salud, dispone que las Secretarias de Salud y de
Educacion Publica y los gobiernos de las entidades federativas, en sus respectivos
ambitos de competencia, impulsaran y fomentaran la formaciéon, capacitacion y
actualizaciéon de los recursos humanos para los servicios de salud, de conformidad
con los objetivos y prioridades del Sistema Nacional de Salud, de los sistemas
estatales de salud y de los programas educativos.

El 19 de octubre de 1983, se publicd en el Diario Oficial de la Federacion, el Acuerdo
por el que se crea la Comisidn Interinstitucional para la Formacion de Recursos
Humanos para la Salud, con el propdsito de identificar las areas de coordinacion
entre las instituciones educativas y las de salud, asi como entre el sector educativo y
el sector salud, en el proceso de formacién de recursos humanos para la salud que
requiera el Sistema Nacional de Salud.

En este contexto, anualmente se convoca a los médicos generales mexicanos y
extranjeros que estén interesados en ingresar al Sistefna Nacional de Residencias
Meédicas, para realizar un curso universitario de cializacion médica en el
Sistema Nacional de Salud, a sustentar el Examen WNacional para Aspirantes a
Residencias Médicas, en adelante el ENARM.
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El ENARM se aplica de acuerdo con los requisitos establecidos en la Convocatoria,
que se difunde en la pagina de Internet de la Comisién Interinstitucional para la
Formacion de Recursos Humanos para la Salud (http://www.cifrhs.salud.gob.mx/).

DECLARACIONES
“LA SECRETARIA” declara que:

La Dra. Asa Ebba Christina Laurel, en su caracter de Subsecretaria de Integracion y
Desarrollo del Sector Salud, tiene la competencia y legitimidad para intervenir en el
presente instrumento juridico, de conformidad con lo previsto en los articulos 2,
apartado A, fraccion |, 8, fraccion XVI y 9, fraccion Il del Reglamento Interior de la
Secretaria de Salud, cargo que acredita con la copia del nombramiento respectivo,
la cual se acompana como parte del Anexo 1de este instrumento.

La Direccion General de, Calidad y Educacion en Salud, en adelante la DGCES, es
una unidad administrativa de la Secretaria de Salud, adscrita a la Subsecretaria de
Integraciéon y Desarrollo del Sector Salud, segun lo dispuesto por el Acuerdo
mediante el cual se adscriben organicamente las unidades de la Secretaria de
Salud, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 11 de marzo de 2010, en la
que el Director de Educacién en Salud, es el Mtro. Ricardo Octavio Morales
Carmona, quien se encuentra plenamente facultado para asistir en suplencia del
Titular de la Direccion General de Calidad y Educacion en Salud, a la
C. Subsecretaria en la suscripcion del presente Convenio Especifico de
Colaboracion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 18 fracciones |, XXI,
XX, XX, XXV, XXVI, XXVI Bis 1y XXVI Bis 2, y 55 del Reglamento Interior de la
Secretaria de Salud, y acredita su cargo con el nombramiento de Director de
Educacion en Salud, expedido a su favor por la Directora General de Recursos
Humanos y Organizacién, que se acompafa en copia como parte del Anexo 1 del
presente instrumento.

Cuenta con la disponibilidad presupuestaria correspondiente para hacer frente a los
compromisos derivados de la suscripcion del presente Convenio Especifico.

Para los efectos juridicos relacionados con este Convenio Especifico, senala como
domicilio el ubicado en el numero 7 de la Calle de Lieja, Colonia Juarez,

Cuauhtémoc, Cédigo Postal 06600, en la Ciudad de México.

“LA ENTIDAD" declara que:

Que es un Estado Libre y Soberano que forma pafte\integrante de la Federacid
conforme a lo dispuesto por los articulos 40, raccion |, 43 y 116
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Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 2, y 17 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Chiapas.

I.2. El Instituto de Salud es un Organismo Publico Descentralizado de la
Administracion Publica del Estado de Chiapas, con personalidad juridica vy
patrimonio propio creado mediante decreto numero 12, publicado en el
Peridodico Oficial numero 123, de fecha 3 de diciembre de 1996, bajo la
denominacion del Instituto de Salud del Estado de Chiapas, del cual
posteriormente por decreto numero 10 publicado en el periddico oficial ndmero
001 de fecha 08 de diciembre del ano 2000, cambio su denominacion para
quedar como Instituto de Salud.

Il.3. El Dr. José Manuel Cruz Castellano, Secretario de Salud y Director General del
Instituto de Salud, acredita tener las facultades para la suscripcidn del presente
Convenio Especifico, de conformidad con los articulos 6, 7, 8, 11, 14 fraccion I, 21,
28 fraccion XllI, 41 fraccion Il, de la Ley Organica de la Administracion Publica del
Estado de Chiapas, asi como el articulo 10 fracciones | y XIV de la Ley Organica del
Instituto de Salud, 2 y 18 fraccion | de la Ley de Entidades Paraestatales del
Estado de Chiapas, cargo acreditado mediante nombramiento de 10 de
diciembre del 2018, expedido a su favor por el C. Gobernador Constitucional del
Estado de Chiapas, Rutilio Escanddén Cadenas;, gque en copia fotostatica se
adjunta al presente como Anexo 1 para formar parte integral de su contexto.

I.4. Que el Dr. Javier Jiménez Jiménez, en su caracter de Secretario de Hacienda
acredita su personalidad con la que actua con el nombramiento de fecha 08 de
diciembre de 2018, expedido a su favor por el C. Gobernador Constitucional del
Estado de Chiapas, Rutilio Escanddn Cadenas, y se encuentra facultado para
suscribir el presente Convenio Especifico de conformidad a lo establecido en los
articulos 6, 7, 8, 11, 21, 28 fraccion Il y 30 de la Ley Organica de la Administracion
Publica del Estado de Chiapas, articulo 13 fraccion V del Reglamento Interior de la
Secretaria de Hacienda, el cual se adjunta al presente instrumento como parte
de su Anexo 1.

I.5. Que “LA ENTIDAD” cuenta con Registro Federal de Contribuyentes K-
GEC8501013X9.

I.6. Que para efectos del presente Convenio Especifico, sefiala como su domicilio el
ubicado en Unidad Administrativa, Edificio “C", Colonia. Maya, C.P. 29010, en
Tuxtla Gutiérrez, Chiapas. \ (\

Una vez expuesto lo anterior y en virtud dg’ que la Ley Federal de Pre pL{e to vy
Responsabilidad Hacendaria, dispone en sus ar 'c\ulos 74y 75, que el Ejecut
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conducto de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, autorizara la ministracion de los
subsidios y transferencias que con cargo a los presupuestos de las Dependencias se
aprueben en el Presupuesto de Egresos de la Federacion; que éstos se otorgaran y
ejerceran conforme a las disposiciones generales aplicables, asi como que dichos
subsidios y transferencias se sujetardan a los criterios de objetividad, equidad,
transparencia, publicidad, selectividad y temporalidad que en ella se senalan; “LAS
PARTES” celebran el presente Convenio Especifico, al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO.- E| presente Convenio Especifico y sus anexos, que firmados por “LAS
PARTES” forman parte integrante del mismo, tienen por objeto transferir recursos
presupuestarios federales a “LA ENTIDAD?", con el caracter de subsidios, para coordinar su
participacion con “LA SECRETARIA”, en la aplicacién del XLIII ENARM, gque tendra
verificativo en la fecha, sede estatal y conforme a las especificaciones técnicas, que se
establecen en el Anexo 4, con el fin de promover la formacién de médicos.

SEGUNDA. TRANSFERENCIA.- Para la realizacién de las acciones objeto del presente
Convenio Especifico, “LA SECRETARIA” transferira en el tercer trimestre del afio a “LA
ENTIDAD” recursos presupuestarios federales, con el caracter de subsidios, hasta por la
cantidad de $1,611,706.83 (Un millén seiscientos once mil setecientos seis pesos 83/100
M.N.), conforme al Anexo 3.

La transferencia de recursos presupuestarios federales que realice “LA SECRETARIA” a
“LA ENTIDAD", se hara considerando la calendarizacion presupuestal autorizada por la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, a través del Sistema Integral de Administracion
Financiera Federal.

Para tal efecto "LA ENTIDAD", a través de su Secretaria de Hacienda, procedera a abrir, en
forma previa a su radicacion, una cuenta bancaria productiva, Unica y especifica para este
Convenio Especifico, en la institucion de crédito bancaria que determine, con la finalidad
de gue dichos recursos y sus rendimientos financieros estén debidamente identificados.

Una vez radicados los recursos presupuestarios federales en la Secretaria de Hacienda,
ésta se obliga a ministrarlos integramente junto con los rendimientos financieros que se
generen, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a su recepcidon, al Organismo
Publico Descentralizado denominado “Instituto de Salud”, que tendra el caracter de
Unidad Ejecutora para efectos del presente Convenio\Especifico. La Unidad Ejecutora,
debera informar a "LA SECRETARIA" a través de la DGCES, dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes a aquel en que concluya el plazo anterior, la fecha y el importe de los
recursos presupuestarios federales que le hayan sido §ninistrados y los rendimi
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generados. Para tal efecto "LA SECRETARIA" a través de la DGCES, dara aviso a la Unidad
Ejecutora de esta transferencia.

La Unidad Ejecutora deber3d, previamente a la ministracién de los recursos por parte de la
Secretaria de Hacienda, abrir una cuenta bancaria productiva, Unica y especifica para este
Convenio Especifico.

La Secretaria de Hacienda y la Unidad Ejecutora, deberan remitir a "LA SECRETARIA" a
través de la "DGCES”, la documentacion correspondiente a la apertura de las cuentas a
que se refiere esta Clausula, en la que se especifique el destino final de los recursos es la
aplicacion del XLIIIl ENARM.

Los recursos presupuestarios federales que se transfieran en los términos de este
Convenio Especifico no pierden su caracter federal, por lo que en su asignacién y
ejecucion deberan observarse las disposiciones juridicas federales aplicables.

TERCERA. VERIFICACION DEL DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES.- Para asegurar
la transparencia en la aplicacion y comprobaciéon de los recursos federales ministrados,
“LAS PARTES" convienen en sujetarse a lo siguiente:

j 5 “LA SECRETARIA” se abstendra de intervenir en el procedimiento de asignacién
de los contratos o de cualquier otro instrumento juridico que formalice "LA
ENTIDAD", para coadyuvar con “LA SECRETARIA”, en la aplicaciéon del XLIII
ENARM, en cumplimiento del objeto del presente instrumento juridico.

2. “LA SECRETARIA” a través de la “DGCES", considerando su disponibilidad de
personal y presupuestaria, podréd practicar visitas de verificacién a efecto de
observar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente
instrumento juridico, asi como que los recursos presupuestarios federales
transferidos con motivo del presente Convenio Especifico, sean destinados
unicamente para cubrir el objeto del presente instrumento juridico y conceptos
referidos en su Anexo 2.

En caso de que con motivo de las visitas de verificacion “LA SECRETARIA” a través de la
DGCES, detecte incumplimientos a los compromisos establecidos a cargo de "LA
ENTIDAD", debera dar vista a las instancias federales y locales competentes, para que
procedan conforme a sus atribuciones. Y

3 en todo momento verificar en
ntacion que permita observar el
lesttransferidos a "LA ENTID

3. “LA SECRETARIA" a través de la DGCES, p
coordinacion con "LA ENTIDAD" |a docu
ejercicio de los recursos presupuestarios fede
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asi como sus rendimientos financieros generados y podra solicitar a esta ultima
los documentos que justifiquen y comprueben el ejercicio de dichos recursos.

4. Los recursos presupuestarios federales que “LA SECRETARIA” se compromete a
transferir a "LA ENTIDAD", estaran sujetos a la disponibilidad presupuestaria y a las
autorizaciones correspondientes, de conformidad con las disposiciones juridicas
aplicables.

CUARTA. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES.- Los recursos a que se refiere la Cldusula
Segunda del presente Convenio Especifico, tendran los objetivos, metas e indicadores
que a continuacion se mencionan:

OBJETIVO: Impulsar y fomentar la formacion, capacitacion y actualizacién
de los recursos humanos para los servicios de salud, a fin de alcanzar los
objetivos y prioridades del Sistema Nacional de Salud, a través de la
aplicacion del XLIII| ENARM.

METAS: Aplicar el XLIII ENARM a aproximadamente entre 5000 aspirantes
gue se inscriban para sustentarlo en la sede de aplicacion.

INDICADORES: Los indicadores y variables a las que se compromete "LA
ENTIDAD", que permitan evaluar el desempeno y el cumplimiento de los
compromisos descritos en este instrumento juridico, se detallan en el
Anexo 4 del mismo.

QUINTA. APLICACION.- Los recursos presupuestarios federales a que alude la Clausula
Segunda de este instrumento juridico, Unicamente se podran erogar en los conceptos de
gasto que se detallan en el Anexo 2 del presente Convenio Especifico y se registraran
conforme a su naturaleza, como gasto corriente o gasto de capital; se devengaran
conforme a lo establecido en el articulo 175, del Reglamento de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, se registraran por "LA ENTIDAD" en su
contabilidad de acuerdo con las disposiciones juridicas aplicables y se rendiran en su
Cuenta Publica, sin que por ello pierdan su caracter federal.

Los recursos presupuestarios federales que se ministren con motivo de la celebracion de
este Convenio Especifico, no podran desviarse hacia cuentas en las que “LA ENTIDAD"
maneje otro tipo de recursos, ni direccionarse a otros organismos distintos a la Unidad
Ejecutora.

Los remanentes de los recursos presupuestarios fed
junto con los rendimientos financieros generados, deb
de |la Federacion, en los términos del articulo 17, de la I

es transferidos a "LA ENTIDAD",
an ser reintegrados a la Teso
de Disciplina Financiera
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Entidades Federativas y los Municipios, debiendo informarlo a "LA SECRETARIA" por
conducto de la DGCES, de manera escrita y con los documentos soportes
correspondientes.

SEXTA. CONCEPTOS ADICIONALES DE GASTO.- Los conceptos de gastos adicionales a
los comprendidos en el Anexo 2 del presente Convenio Especifico, deberan ser cubiertos
por "LA ENTIDAD" con cargo a sus recursos propios.

SEPTIMA. OBLIGACIONES DE “LA ENTIDAD".- Adicionalmente a los compromisos
establecidos en "EL ACUERDO MARCO" y en el presente Convenio Especifico, "LA
ENTIDAD" se obliga a:

l. Vigilar el cumplimiento estricto de las disposiciones legales aplicables en el ejercicio
del gasto publico federal, dando aviso a las instancias respectivas de cualquier
anomalia detectada al respecto, por conducto del Organismo Publico
Descentralizado denominado “Instituto de Salud”, como Unidad Ejecutora,
responsable ante "LA SECRETARIA" del adecuado ejercicio y comprobacion de los
recursos objeto del presente instrumento juridico.

II. Responder por la integracién y autenticidad de la informacién técnica y financiera
que presenten para el cumplimiento de los compromisos establecidos en el
presente instrumento juridico, particularmente, de aquélla generada con motivo de
la aplicacion, seguimiento, control, rendicion de cuentas y transparencia de los
recursos presupuestarios federales transferidos, en términos de las disposiciones
juridicas aplicables.

ll.  Aplicar los recursos presupuestarios federales transferidos, sujetandose a los
objetivos, metas e indicadores previstos en este Convenio Especifico y en su Anexo
4.

v. Remitir por conducto de la Secretaria de Hacienda, a "LA SECRETARIA" a través de
la DGCES, en un plazo no mayor a treinta (30) dias habiles posteriores a la
recepcion de las ministraciones que se detallan en el presente Convenio
Especifico, los comprobantes que acrediten |la recepcion de dichas ministraciones,
conforme a la normativa aplicable.

La documentacion comprobatoria a que&)se refiere el parrafo anterior, deber
remitirse en archivo electronico Comproba Fiscal Digital por Internet (CFDI) con
los siguientes datos:

Razén Social: Secretaria de Salud/Direcciéy General de Calidad y Educacigf
Salud. ;
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R.F.C.: SS5A630502CU1.

Domicilio: Calle Lieja Numero 7, Colonia Juarez, Ciudad de México, Cuauhtémoc
C.P. 06600.

Asimismo, la Unidad Ejecutora debera remitir a "LA SECRETARIA" a través de |a
DGCES, en un plazo no mayor a treinta (30) dias habiles posteriores a la recepcidon
de las ministraciones realizadas por parte de la Secretaria de Hacienda, los
comprobantes que acrediten la recepcién de dichas ministraciones, conforme a la
normativa aplicable, mediante archivo electrénico CFDI.

Mantener bajo su custodia, a través de la Unidad Ejecutora, por lo menos cinco (5)
anos a partir de la fecha de su expedicion, la documentacion comprobatoria y
justificatoria original de los recursos presupuestarios federales erogados, asi como
la comprobatoria del cumplimiento de las metas a que hace referencia el Anexo 4
del presente instrumento y, en su caso, proporcionarla cuando esta le sea requerida
por “LA SECRETARIA”, o bien, por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico o por
las instancias de fiscalizacién federales que correspondan.

Verificar gque la documentacién comprobatoria del gasto de los recursos
presupuestarios federales objeto de este Convenio Especifico, cumpla con los
requisitos fiscales establecidos en las disposiciones federales aplicables, entre
otros, aquéllos que determinan los articulos 29 y 29-A, del Cédigo Fiscal de la
Federacion, los que deberan expedirse a nombre de "LA ENTIDAD" para lo cual, se
debera remitir archivo electronico CFDI, salvo los casos de excepcion establecidos
en la legislacion y normativa de |la materia que asi lo establezcan, en cuyo caso se
deberan atender las disposiciones especiales para su comprobacion. Asimismo,
debera remitir a "LA SECRETARIA" a través de la DGCES, el archivo electrénico
con la Verificacion de Comprobantes Fiscales Digitales por Internet, emitido por el
Servicio de Administracion Tributaria.

Reintegrar a la Tesoreria de la Federaciéon dentro de los quince (15) dias naturales
siguientes en que los requiera "LA SECRETARIA", los recursos presupuestarios
federales transferidos y sus rendimientos financieros, que después de radicados
la Secretaria de Hacienda de "LA ENTIDAD", no hayan sido ministrados a la
Unidad Ejecutora, o que una vez ministrados a esta Ultima, se mantengan ocioso
0 no sean ejercidos en los términos del prese Convenfo Especifico.

co Descentralizado denominado
atoria, con la leyenda “Operado
e/~ XLIII Examen Nacional

\

Cancelar, por conducto del Organismo Pub
“Instituto de Salud”, la documentacion comp
con recursos presupuestarios federales para
Aspirantes a Residencias Médicas".
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Registrar en su contabilidad los recursos presupuestarios federales transferidos con
motivo del presente Convenio Especifico, de acuerdo con las disposiciones juridicas
aplicables, una vez devengados conforme al avance del gjercicio e informar de ello
en la cuenta publica de la Hacienda Publica Estatal y en los demas informes que le
sean requeridos, sin que por ello pierdan su caracter federal.

Informar a traves del Organismo Descentralizado denominado “Instituto de Salud"”
a “LA SECRETARIA", sobre el avance de las acciones respectivas dentro de los
treinta (30) dias posteriores a la aplicacion del examen y, en su caso, la diferencia
entre el monto de los recursos transferidos y aquellos erogados, asi como los
resultados de las evaluaciones que se hayan realizado.

Realizar las gestiones para la publicacién del presente instrumento juridico en el
dérgano de difusion oficial de "LA ENTIDAD", asi como en su pagina de internet, por
conducto del Organismo Publico Descentralizado denominado “Instituto de Salud”.

La autenticidad de la documentacion justificatoria y comprobatoria de los recursos
presupuestarios federales erogados a que se refiere la fraccion V de esta Clausula,
sera responsabilidad de la Unidad Ejecutora.

OCTAVA. OBLIGACIONES DE “LA SECRETARIA”.- Adicionalmente a los compromisos
establecidos en "EL ACUERDO MARCO", "LA SECRETARIA" se obliga a:

Transferir a "LA ENTIDAD" a través de la DGCES, con el caracter de subsidios, los
recursos presupuestarios federales a que se refiere el presente Convenio Especifico,
de conformidad con su Anexo 2.

Proporcionar la asesoria técnica necesaria a “LA ENTIDAD" a fin de garantizar el
cumplimiento del objeto del presente instrumento.

Dar seguimiento al cumplimiento del objeto de este Convenio Especifico.

En su caso, solicitar la documentacion comprobatoria del gasto de los recurso
presupuestarios federales transferidos, que, "LA ENTIDAD" debe presentar a “

SECRETARIA” a través de la DGCES, en térfninos de lo estipulado en el presente
Convenio Especifico.

Realizar las gestiones necesarias para la publicacion del presente instrumento
juridico en el Diario Oficial de |la Federacion.

10
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VL. Difundir en su pagina de Internet el presente Convenio Especifico, el cumplimiento
de su objeto y sus resultados, en términos de las disposiciones juridicas aplicables.

VIl. La DGCES, informara a la Direcciéon General de Programacion y Presupuesto de “LA
SECRETARIA” y ésta a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, el o los casos en
que los recursos presupuestarios federales permanezcan ociosos o que no hayan
sido aplicados por “LA ENTIDAD"” para los fines objeto del presente Convenio
Especifico de conformidad con el Anexo 2 del mismo, o bien, en contravencion a
sus Clausulas ocasionando como consecuencia el reintegro de los recursos a “LA
SECRETARIA”, en términos de lo establecido en la Clausula Octava de “EL
ACUERDO MARCO”".

NOVENA. ACCIONES DE VERIFICACION, SEGUIMIENTO, EVALUACION, CONTROL Y
FISCALIZACION.- La verificacién, seguimiento y evaluacion de los recursos
presupuestarios federales transferidos por “LA SECRETARIA” a "LA ENTIDAD" con motivo
del presente instrumento juridico, corresponderd a “LA SECRETARIA” a través de la
DGCES y a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, en los términos de las
disposiciones aplicables y estipulaciones del presente Convenio Especifico.

Cuando los servidores publicos, federales o locales, que participen en la ejecucion del
presente Convenio Especifico, detecten que los recursos presupuestarios federales
transferidos a “LA ENTIDAD"”, no han sido aplicados a los fines que se sefalan en el
presente Convenio, deberdn hacerlo del conocimiento, en forma inmediata, de la
Auditoria Superior de la Federacién y de la Secretaria de la Funcion Publica y, en su caso,
del Ministerio PuUblico de la Federacion.

DECIMA. RELACION LABORAL.- Queda expresamente estipulado por “LAS PARTES”, que
el personal contratado, empleado o comisionado por cada una de ellas para dar
cumplimiento al presente instrumento juridico, guardara relacion laboral Unicamente con
aquélla que lo contratd, empled o comisiond, por lo que asumen plena responsabilidad
por este concepto, sin que en ningun caso, la otra parte pueda ser considerada como
patrén sustituto o solidario, obligdndose en consecuencia, cada una de ellas, a sacar a la
otra, en paz y a salvo, frente a cualquier reclamacién, demanda o sancién, que su personal
pretendiese fincar o entablar en su contra, deslinddndose desde ahora de cualquier
responsabilidad de caracter laboral, civil, penal, administrativa o de cualquier otra
naturaleza juridica que en ese sentido se les quiera fincar.

DECIMA PRIMERA. VIGENCIA.- E| presente Con
de la fecha de su suscripciéon y se mantendra en \
obligaciones objeto del mismo, que en ningdn ca
2019. La aplicacion del ENARM sera los dias, miérco
domingo 29 de septiembre de 2012.

io Especifico surtira sus efectos a partir
gor hasta el cumplimiento total de las
eré posterior al 31 de diciembre de
8s.25, jueves 26, viernes 27, sabadoy

n
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DECIMA SEGUNDA. MODIFICACIONES AL CONVENIO.- “LAS PARTES" acuerdan que el
presente Convenio podra modificarse de comun acuerdo y por escrito, sin alterar su
estructura y en estricto apego a las disposiciones juridicas aplicables. Las modificaciones
al Convenio Especifico obligaran a sus signatarios a partir de la fecha de su firma y
deberan publicarse en el Diario Oficial de la Federacion y en el érgano de difusion oficial
de “LA ENTIDAD".

En circunstancias especiales, caso fortuito o de fuerza mayor, para la realizacion del
objeto previsto en este instrumento juridico, "LAS PARTES" acuerdan tomar las medidas
0 mecanismos que permitan afrontar dichas eventualidades. En todo caso, las medidas y
mecanismos acordados serdan formalizados mediante la suscripcion del Convenio
Modificatorio correspondiente.

DECIMA TERCERA. CAUSAS DE TERMINACION.- E| presente Convenio Especifico podra
darse por terminado cuando se presente alguna de las causas siguientes:

1. Por estar satisfecho el objeto para el que fue celebrado.

1. Por acuerdo de “LAS PARTES”.

1. Por caso fortuito o fuerza mayor.

V. Por no existir la disponibilidad presupuestaria para hacer frente a los compromisos
que adquiere “LA SECRETARIA”.

DECIMA CUARTA. CAUSAS DE RESCISION.- E| presente Convenio Especifico podra
rescindirse administrativamente, por las causas gque se estipulan en “EL ACUERDO
MARCO".

DECIMA QUINTA. CLAUSULAS QUE SE TIENEN POR REPRODUCIDAS.- Dado que el
presente Convenio Especifico se deriva de “EL ACUERDO MARCO" a que se hace
referencia en el apartado de Antecedentes de este instrumento, las Clausulas que le sean
aplicables atendiendo al tipo de recurso, establecidas en “EL ACUERDO MARCO”, se
tienen por reproducidas para efectos de este instrumento como si a la letra se insertaseny
seran aplicables en todo aguello que no esté expresamente establecido en el presente
Convenio Especifico.

DECIMA SEXTA. INTERPRETACION, JURISDICCION Y COMPETENCIA.- “LAS PARTES,
manifiestan su conformidad para interpretar y resolver, de comun acuerdo, todo
relativo a la ejecucion y cumplimiento del presente Convenio Especifico, asi como sujetar
todo lo no previsto en el mismo a lo dispuesto en | isposiciones juridicas aplicables.

De las controversias gue surjan con motivo de la €
Convenio Especifico, conoceran los tribunales fede

ucion y cumplimiento del present
les competentes en la Ciud

12
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México, renunciando “LAS PARTES"” a cualquier fuero que pudiera corresponderles en
razon de su domicilio presente o futuro.

Estando enteradas “LAS PARTES"” del contenido y alcance legal del presente Convenio
Especifico, lo firman por cuadruplicado a los 11 dias del mes de __julio del ano

dos mil diecinueve.

5 POR "LA SECRETARIA" POR "LA ENTIDAD"
- “LA'SUBSECRETARIA DE INTEGRACION Y EL SECRETARIO DE SALUD Y DIRECTOR
DESARROLLO DEL SECTOR SALUD GENERAL DEL INSTITUTO DE SALUD
& 1¢a Q& ?(7'/& Y W
i e . vel X
L] -
} ! DRA. ASA EBBA CHRISTINA LAURELL .JOSE MA L CRUZ CASTELLANOS
EL DIRECTOR DE EDUCACION EL SECRETARIO DE HACIENDA

/' EN SALUD
/
/ /

MTRO. RICARDO OCTAVIO MORALES V' DR. JAX JIMENEZ JIMENEZ
CARMONA

HOJA DE FIRMAS DEL CONVENIO ESPECIFICO EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES, CON EL
CARACTER DE SUBSIDIOS PARA LA APLICACION DEL XLIIl EXAMEN NACIONAL PARA ASPIRANTES A RESIDENCIAS MEDICAS QUE CELEBRAN, POR
UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE SALUD, POR CONDUCTO DE LA DRA. ASA EBBA CHRISTINA LAURELL, EN SU
CARACTER DESUBSECRETARIA DE INTEGRACION Y DESARROLLO DEL SECTOR SALUD, ASISTIDA POR EL MTRO. RICARDO OCTAVIO MORALES
CARMONA, DIRECTOR DE EDUCACION EN SALUD, DE LA DIRECCION GENERAL DE CALIDAD Y EDUCACION EN SALUD; Y POR LA OTRA PARTE, EL
EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CHIAPAS, POR CONDUCTO DEL SECRETARIO DE SALUD Y DIRECTOR CENERAL DEL INSTITUTO DE
SALUD. DR. JOSE MANUEL CRUZ CASTELLANOS, Y DE LA SECRETARIA DE HACIENDA, DR. JAVIER JIMENEZ JIMENEZ.
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Anexo 1
Nombramientos

C. Asa Ebba Christina Laurell,

Presente.

Andrés Manuel Lopez Obrador, Presidente

de los Estados Unidos Mexicanos, en ejercicio de la facultad
que me confiere el articulo 89, fraccién 11, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, he tenido a bien
nombrarla Subsecretaria de Integracién y Desarrollo del
Sector Salud de la Secretaria de Salud.

fuﬂ fu/a,dv* by

i
./_

Ciudad de México, a 1 de diciembr. 2018.

\
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Anexo 1
Nombramientos

Nombramiento rovisado conforma a ko dispuesio por el
articulo 43, fracckén IV, de I Loy Orgénica de ia
Administracién Piblica Feder

bara
de! Ejecutivo Federal

De conformidad con lo dispuesto por los articulos
27 fraccién XX de la Ley Orgénica de la
Administracidn Publica Federal; y 11 fracciones V
y V1 del Reglamento Interior de esta Secretaria
de Gobsmacion, queda registrado con el namerc
40 a foja 3, del “Libro de Nombramientos de
Servidores Publicos que designa el Ejecutivo
Federal®.

Ciudad de México, a 5 de diciembre'de 2018.

15
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Anexo 1
Nombramientos

SALUD

SECRETARIA DE SALUD

MNombrarmiento No. NT-035/2019

C. RICARDO OCTAVIO MORALES CARMONA

Presente

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 4 parrafo primero y 34,
de |a Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion RPublica
Federal, 5, fraccion |, inciso b}, 92, de su Reglamento, y en el articulo 29,
Fraccion XXl del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, me
permito hacer de su conocimiento que a partir de esta fecha, he tenido a
bien nombrarle

DIRECTOR DE EDUCACION EN SALUD

Dicha designaci¢n se formula con el cardcter de servidor pablico eventual,
rango de Direccién de Area, cédigo 12-610-1-M1CC21P-0000107-E-C-3,
adscrito a la Direccidn General de Calidad y Educacién en Salud, por un
periodo no mayor a 10 meses, a partir de esta fecha y hasta ei 15 de
diciembre de 2019, o antes en caso de ser asignada por concurso.

Al aceptar la encomienda, Usted ha protestado guardar la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Meaxicanas, en los términos del articulo 128
y las leyes que de elia emanen, asimismo adquiere el compromiso de
desermnpefaria al limite de su capacidad y esfuarze, ddpiendo siempre
actuar con eficiencia, lealtad y honradez en el desempeno\e la misma.

Ciudad de México, a 16 de febrero de 2019.

DIRECTORA GENERAL DE RECURSOS HUMAN
: Y ORGANIZACION

16
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Anexo 1
Nombramientos

Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.
10 de Diciembre de 2018,

JOSE MANUEL CRUZ CASTELLANOS
PRESENTE

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59, ‘fraccion XXIiI, y 60, de la
Constitucion Politica del Esj!‘_é;idf!iiﬁréfy'j'Spbéranb‘jﬁé"Chrafpas,"y en ejercicio de las
facultades que me conﬁgrep_"io"s 'ar't'icu!os :9.3 Y. '1'.-.1, dé‘:‘!a? Ley Orgénica de la
Administracién Publica del Estado de Chiapas; el Ejecutivo'a mi cargo tiene a bien

designarlo:

_ SECRETARIO DE SALUD |
Y DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DE SALUD

Con las prerrogativas, dererfh‘o_s y -obligaciones que confiere a dicho cargo Ia

legislacion estatal,

SUFRAGIO ER#ETD. NO. EELECCION

SCANDON CADENAS
GOBERNADOR DEL ESTRDO
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Anexo 1
Nombramientos

5

T 5 s 3 = :
Tuxila Gutiérrez, Chfapas.

08 de Diciembre de 2018

JAVIER JIMENEZ JIME
PRESENTE AMENEZ

o

De conformidad con lo dispuesic en &l articulo 88, fraccidn XXM, v 80, de iz
Constitucién Politica dal Estado Libre v Soberanc de Chiapas, y an ejer'cicﬁf::. de ias
facultades que me confieren Jos articulos ©. ¥ 11, de la Ley Orgénica de ia
Administracidn Publica del Estado de Chiapas; &l Ejzcutive 5 mi cargo tiens = bien

designario:

SECRETARIO DE HACIENDA

(o]
0

Con las prerrogativas, derechos y obligaciones que confiere = dichc carg

legisiacion estatal.

LECCION

SUFRAGIO EFECEAP. NO RE]

RUTILIO £SCANDON CADENAS
GOBERNADOR DEL ESTABG
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Anexo 2

SECRETARIA DE SALUD DEL ESTADO DE CHIAPAS
DIRECCION DE ATENCION MEDICA
SUBDIRECCION DE EDUCACION Y ENSENANZA EN SALUD
DEPARTAMENTO DE EDUCACION EN SALUD PARA EL DESARROLLO

DISTRIBUCION DE PRESUPUESTO PARA LA APLICACION DEL XLIII ENARM

- CANTIDAD PROPUESTA POR EL

CONCEPTO DE GASTO ESTADO

Materiales de Administracion, Emision de
Documentos y Articulos Oficiales ‘\‘\ $18,000.00
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos
y otros servicios $95,000.00

Servicios Oficiales ($1498,706.83
TOTAL \$1,611,706.83
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Anexo 3

CALENDARIO DE MINISTRACION DE RECURSOS 2019

CONCEPTO | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN JUL|AGO|SEP OCT | NOV | DIC

43801
Subsidios a

Entidades
Federativas $1,611,706.83

y Municipios
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Anexo 4
ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA EL XLIIl ENARM 2019

1. :QUE ES EL ENARM?

El Examen Nacional para Aspirantes a Residencias Médicas (ENARM) es un instrumento
de medicion de conocimientos en medicina general, objetivo y consensuado, que
constituye la primera etapa del proceso para ingresar al Sistema Nacional de Residencias
Médicas.

2. METAS

» Seleccionar a los médicos mexicanos y extranjeros que aspiran a realizar una
residencia médica en un curso universitario de especialidad.

e Distribuir los campos clinicos para los cursos de especializacién en las diferentes
instituciones de salud avalados por las instituciones académicas, con
aproximadamente mas de 47,000 aspirantes que se inscriban para sustentar el
ENARM. En total se calcula la oferta de aproximadamente 8,200 plazas distribuidas
en 27 cursos de especializacion. Este numero puede variar conforme a la capacidad
presupuestal y las necesidades de campos clinicos de las Instituciones de Salud.

e Cumplir con la convocatoria del XLIII ENARM 2019 dirigida a todos los interesados
en sustentar el mismo.

e Dar cumplimiento a lo establecido en la Norma oficial Mexicana NOM-00T-S5A3-
2012, Educacion en salud. Para la organizacion y funcionamiento de residencias
médicas para la seleccién, autorizacion, integracién, actualizacion, ensefianza y
tutoria de las residencias médicas.

3. INDICADORES

En relacion a las plazas, los indicadores se construyen de la siguiente manera: (promedio
de médicos inscritos por especialidad multiplicado por cien (100), el resultado obtenido de
esta multiplicacion se divide entre el nUmero total de aspirantes esgerados de acuer
con lo sefialado en el punto 2, del inciso 2. METAS, para obtener el porg
sustentantes por especialidad en relacién con los campos clinicos ofertados.

FORMULA

PMIE = Promedio de médicos inscritos por especialidad
NA= NUmero de aspirantes esperados

IN= Indicador de sustentantes por especialidad g
(PMIE*100)/NA=IN /




DGCES-CETR-XLIIIENARM-CHIS-07/19

4. INFORMACION GENERAL DEL ENARM

El ENARM se presentara en formato electronico por medio de una red local instalada en
cada sede de aplicacién y una computadora personal para cada sustentante. El grupo de
trabajo que atenderd a los médicos aspirantes en cada sede, consta de personal para la
logistica y apoyo tecnoldgico. EI ENARM se estructura con reactivos diferentes para cada dia
de aplicacién y con versiones diferentes por cada examen, con las mismas caracteristicas de
objetividad, calidad y nivel académico. Se elabora, valida y consensua por profesores
expertos.

En el ENARM se explora la capacidad para utilizacion correcta de los conocimientos
médicos de ciencias clinicas, ciencias basicas y salud publica, en el ambito de la
competencia del ejercicio profesional del médico general.

Es responsabilidad de “LA SECRETARIA” conducir, organizar, coordinar, administrar y
vigilar el proceso del ENARM, en colaboracion con las instituciones educativas y de salud.

5. APLICACION DEL ENARM

Las fechas de aplicacion del examen seran el miércoles 25, jueves 26, viernes 27, sabado
28 y domingo 29 de septiembre de 2019.

El horario de registro en la sede serd a partir de las 7:30 y hasta las 8:45 horas en el turno
matutino y el acceso al recinto a partir de las 815 horas. El acceso en el turno vespertino
serd a partir de las 1515 y hasta las 15:45 horas. No se permitira ingresar con posterioridad a
estos horarios, por circunstancias imputables al sustentante.

El horario de aplicaciéon sera de las 9:00 hasta las 14:00 horas y de las 15:30 hasta las 20:00
horas.

Para el desarrollo de las actividades especificas se proporcionara al Coordinador de sede el
“Reglamento para la Organizacion y Funcionamiento de las Sedes para la Aplicacion” en
donde se encuentran las funciones del personal de organizacién y de informatica de la
Secretaria de Salud y del Proveedor, este ultimo formara parte de los requerimientos en la

bases de licitacidon de los servicios electrénicos e informaticos del examen. \ / .

Ademas al Coordinador de Sede se le proporcionara la “Carpeta Logistica” la cual contiene
los formatos de control y evaluacion del evento, mismos gue deberan requisitarse por cada
dia de la aplicacion.
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apligue el examen en una sede y dia diferente. Solo se permitird el acceso a las
instalaciones de la sede al médico sustentante. Queda prohibida la introducciéon y uso de
cualquier dispositivo electrénico y de telefonia celular durante la aplicacion del examen, la
contravencion a esta disposicién serd motivo de cancelacion del examen.

Para ingresar a la sede, el médico aspirante deberd mostrar original de identificacion
oficial, ya sea credencial de elector, pasaporte o cédula profesional vigentes.

El personal de organizaciéon y logistica en cada sede (Staff), asignara a cada meédico
sustentante una computadora personal en la que podra acceder y contestar directamente
en pantalla las preguntas del examen. Para iniciar el examen debera teclear la clave
correspondiente y el equipo no debe ser manipulado hasta que se den las instrucciones
de la aplicacion.

El sistema presentard en la pantalla de la computadora los datos de identificacion y la
fotografia del sustentante, la cual permanecerd expuesta durante toda la aplicacion y que
por tanto permitiréd al personal asesor durante todo el tiempo que dure el examen,
verificar la identidad con el sustentante. A través de un servidor local en cada sede, se
enviardn las preguntas a cada computadora en orden aleatorio para cada medico
sustentante.

Al término de la aplicacidon se proporcionara a cada médico sustentante, dos copias del
reporte de puntaje las cuales debera firmarlas y ponerles su huella digital, una hoja debera
ser devuelta al personal operador de la sede y |a otra es para el médico sustentante.

6. SEDES DE APLICACION

Las sedes de aplicacion estan ubicadas en 6 entidades federativas:

ENTIDAD FEDERATIVA
Ciudad de México

- Cuernavaca, More|os
Guadalajara, Jalis\;\q

Monterrey, Nuevo L&dn

Puebla, Dueblabl\‘\

Tuxtla Gutiérrez, Chiapa\&‘

b

7. CARACTERISTICAS GENERALES DE LA SEDE

7.1 Caracteristicas fisicas
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e Capacidad: atencién de 582 a 1100 usuarios al dia, por sede.
¢ Superficie para el area de aplicacion: 700 a 1,500 m?, superficie plana, techada.

e Superficie para el area de servidores, administracion de la red y la aplicacion
electrénica: 9 m? minimo.

¢ Superficie para area el Staff: 16 m2minimo.

¢ Superficie para area de registro: 16 m?minimo.

e Superficie para el drea de aclaraciones: 4 m?minimo.

e Superficie para el 4rea de paqueteria y guardarropa: 20 m=.
e Superficie para el area de alimentos del Staff: 30 m?minimo.

e Superficie para pasillos de circulacién para el area de aplicacion: 80 a 120 cm.
minimo.

e Superficie para colocar las plantas generadoras de energia eléctrica y de respaldo
cercano al salén de aplicacién 15 m? minimo.

e Superficie para bodega de equipo e insumos del proveedor de infraestructura
cercano al area de aplicacion.

Para todas las areas:
» Sistema de aire acondicionado y/o con condiciones ambientales adecuadas que

permitan mantener los niveles de temperatura para la comodidad de los usuarios y
el funcionamiento de la red informatica, evitando el calentamiento de los equipos.

= |luminacion: adecuada y suficiente.

» Sefalamientos de las rutas de evacuacion, identificacién de los puntos de reunion
extintores en el area de aplicacion.

7.2 Clasificacion de las areas

El drea de administracion de la red (SITE) se considera zon
Las destinadas para la concentracién del personal, de tra

stringida de alta seguridad
jo y de alimentacion sofj/
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exclusivas del personal Staff; el drea de pagueteria y guardarropa es zona restringida y
sera atendida por personal del Staff. Las entradas, salidas y pasillos son areas controladas.

7.3 Seguridad

Accesos generales: Entrada, salida y salida(s) de emergencia.

El acceso general al salén de aplicacidén deberéd contar con dos arcos detectores de
metales, proporcionados por |la sede de aplicacion.

Accesos para personas con discapacidad: Rampas o elevadores.

Personal de vigilancia de la sede: 1 persona por cada 100 sustentantes durante todo
el tiempo de aplicacién y 2 a 3 durante la noche para custodia de la sede y los
equipos.

Circuito cerrado: Preferentemente.

Proteccién civil: Personal entrenado para el manejo y control de eventualidades y
siniestros, extinguidores, salidas de emergencia, sefialamientos de evacuacion,
sefalamientos de areas de seguridad y de puntos de reunién y otros, todo lo
anterior conforme a la Ley General de Proteccion Civil.

Servicio médico de emergencia: Ambulancia y personal paramédico permanente
en el exterior de la sede durante la aplicacion.

Si el saléon de aplicacién cuenta con internet ya sea via cableada o Wireless, deberan
estar deshabilitadas, durante la aplicacion del examen.

7.4 Servicios generales

Mantenimiento: Personal del recinto que generara Qg\nantendré las condiciones de
energia, ambientales y de funcionamiento de la zonga para que los proveedores de
la infraestructura informatica instalen la red local, prgéuren de su funcionamiento,
ademas de la prevencion de fallas en las instalacignes. Asimismo, durante la
aplicacion se aseguren de mantener el buen suminis \o funcionamiento de 155
servicios.
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e Limpieza: Personal del recinto deberd mantener las instalaciones en condiciones de
higiene y aseo durante todo el proceso de instalacion, aplicacién y retiro de la
infraestructura utilizada.

e Bafos: 1 para hombres, 1 para mujeres, con 4 a 7 retretes cada uno, lavabos con
agua potable y suministro permanente de insumos (papel higiénico y jabon)
durante la aplicacion.

e Equipo de sonido: micréfono y bocinas suficientes para el area de aplicacion.

e Despachadora(s) de agua potable con vasos y/o con desechables en cantidad
suficiente y con suministro permanente para el personal Staff y los médicos
sustentantes.

7.5 Servicios de suministro de energia eléctrica
Luz ambiental en toda la sede de aplicacién y lugares aledafios a la misma.
8. MOBILIARIO Y DISPOSICION

Mesas tipo tabloide de 240 m x 80 cm: una por cada 6 sustentantes o en su caso una por
cada 8 sustentantes.

Sillas acojinadas y en excelentes condiciones una por sustentante.

Montaje tipo escuela para el salén de aplicacidon del examen.

9. SERVICIOS DE INFRAESTRUCTURA INFORMATICA Y DE SOPORTE

El sistema de cableado, planta generadora de energia eléctrica y de respaldo, equipos de
computo para aplicacién, registro y reportes, servidores, impresoras, no breaks, switches
de red, no break de servidores, bobinas, cables, conectores, accesorios, equipos Yy
materiales de repuesto y software necesario de configuracion de servidores, asi como la
instalacién, operacién y desmontaje de los mismos, estardp a cargo del proveedor de
infraestructura tecnoldgica y sus respectivos grupos de trab técnico, mismos que son
definidos en las especificaciones técnicas realizadas por Direccion General de
Tecnologias de la Informacién en conjunto con la DGCES de SECRETARIA" para las
bases de licitacion de este servicio. :

10. APOYOS ADICIONALES

e Apoyo vial y preventivo de la policia estatal en las zonas aledafas al recinto sede d
la aplicacion del ENARM.
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* Apoyo de los servicios de ambulancia estatal y de hospitales centinela.
* Apoyo de servicios de atencion médica movil estatal.
1. PERSONAL DE APLICACION DEL ENARM E INDICADORES

El personal para la organizacion y logistica, son los responsables del proceso de aplicacion
del ENARM y se compone de:

11.1 PERSONAL (STAFF OPERATIVO)

Coordinador de Sede

Corresponde ese puesto al Jefe de Ensefanza del Servicio Estatal de Salud de “LA
ENTIDAD", o del representante institucional asignado por la sede, es la maxima autoridad
en la sede y realiza la planeacion, organizacion, administracion, gestion de recursos para la
operacién, conduccién, logistica, prevencion y manejo de incidencias en la sede, ademas
es responsable del reclutamiento, capacitacién y coordinacién del personal de apoyo para
la aplicacién (auxiliar de coordinador de sede, supervisores, coordinadores de grupo,
auxiliares). En caso de alguna contingencia con el coordinador de sede, el enlace de la
“DGCES"” tomara su lugar.

Representante de Enlace de la DGCES

Corresponde al personal designado por la DGCES para apoyar al Coordinador de Sede.
Maneja el médulo de aclaraciones e incidencias de los médicos aspirantes conjuntamente
con el representante del Comité de Posgrado y Educacion Continua (CPEC). Documenta e
informa de los casos atendidos en el médulo de aclaraciones al Coordinador de Sede para
su visto bueno y en caso necesario asegurara la participacion de los representantes del
STAFF verificador, debera colaborar con el Coordinador de Sede en documentar en su
caso, los incumplimientos de los proveedores de servicios logisticos al interior de la sede
(notario, vigilancia y seguridad interna del recinto, alimentos, higiene, servicios medicos,
mobiliario y servicios generales).

En caso de ausencia del Coordinador de Sede, este representante asumira su funcion.

Coordinador de Examen

Personal de “LA SECRETARIA” responsable de la supervision de la verificacion de |
entrega en tiempo y forma y del desarrollo de las actividades del proveedor de
infraestructura tecnolégica Realiza la instalaciéon y funcionamiento del programa y bases
de datos en los servidores instalados en el SITE, para el registyo, aplicacién y generacion
reportes de puntaje de los sustentantes que se den de ma ra precisa y segura utilizando
la infraestructura proporcionada por el proveedor de in structura tecnolégica. Es
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responsable de la seguridad de la informacion del examen y del desempefo del sistema
informatico y es el enlace con el Gerente de Red (proveedor).

Apoyo informatico en el SITE (cuando aplique)

Personal de apoyo del Coordinador de Red calificado en areas informaticas de “LA
SECRETARIA", institucional y/o externo quien realizara tareas diversas asignadas por el
Coordinador de Red.

Los integrantes y funciones generales del personal de apoyo del STAFF OPERATIVO
Institucional para la aplicacion son los siguientes:

Auxiliar de Coordinador de Sede

Personal de apoyo del Coordinador de Sede quien realizara tareas diversas asignadas por
el Coordinador de Sede y sera el responsable directo del concentrado de informacion,
actas e integracién de la carpeta logistica.

Supervisor de Seccién

Personal de apoyo al Coordinador de Sede, responsable de la calidad, oportunidad y flujo
de los procesos para el registro, ingreso, capacitacion, seguridad, atencion de incidencias,
distribucién, evaluacion y asesoria al personal asignado a su seccién conformada por 4
grupos hasta de 50 sustentantes cada uno durante la aplicacién. Le corresponde asegurar
gue sus Coordinadores de Grupo se conduzcan con orden, respeto y puntualidad en los
procesos del examen.

Coordinador de Grupo
Personal responsable de los procesos para el ingreso, distribucién, monitoreo y atencion a
un grupo especifico de 50 sustentantes.

Auxiliar
Personal responsable de apoyo para el ingreso, guardarropa, paqueteria y para la gestion
de servicios generales.

11.2 PERSONAL (STAFF VERIFICADOR)

Es el personal encargado de dar fe y legalidad al proceso de aplicacién del ENARM. Los
integrantes y funciones generales del STAFF VERIFICADOR son los siguientes: /

Representante del CPEC )
Responsable titular o designado por una Institucion representada en el CPEC de la
Comisién Interinstitucional para la Formacion de Recur hs Humanos para la Salud.
Participa como verificador del proceso general de aplicagign. Conjuntamente con el
representante de DGCES da atencion y dictamen de in§idencias relacionadas co
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médicos sustentantes, basandose en la convocatoria del ENARM. Mismas que notificaran
al Coordinador de Sede para gque sean firmados los casos atendidos y formen parte del
acta de cada dia de aplicacion.

Auditor Interno

Funcionario del Organo Interno de Control de la Secretaria de Salud federal o estatal que
observa y verifica conforme a la organizacién y logistica del evento, tomando como base
las buenas précticas, seguridad y transparencia.

Notario
Responsable de dar fe de la realizacion de los procesos de entrega-recepcion de
informacion del ENARM.

Alta Seguridad

Responsable federal o institucional para garantizar la proteccion de las areas y procesos
criticos de la sede y del examen respectivamente, lo anterior durante todo el tiempo que
dure la instalacién, aplicacién y desinstalacion de las redes locales.

a. INDICADORES

PERSONAL INDICADOR
Coordinador de Sede (Jefe de Ensenanza 1 por Sede
SESA)
Representante de Enlace de la DGCES 1 por Sede
Coordinador de Red del SITE 1 por Sede
Apoyo Informatico en el SITE(Cuando 1 por Sede
aplique)
Auxiliar de Coordinador de Sede 1 por Sede ;
Supervisor de Seccion 1 por gada 200 Sustentantes l\
Coordinador de Grupo 1 por ¢ada 50 Sustentantes

Auxiliar 3% 4 por Sed
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12. CAPACITACION

Se realizard en etapas: 1°. Coordinadores de Sede; 2°. Equipos de trabajo (Staff) de |la Sede;
32, Integracion previa a la aplicacion con el equipo de servicios informaticos.

POR "LA SECRETARIA" POR "LA ENTIDAD"
LA SUBSECRETARIA DE INTEGRACION Y EL SECRETARIO DE SALUD Y DIRECTOR
DESARROLLO DEL SECTOR SALUD GENERAL DEL INSTITUTO DE SALUD

Jz/,cm b ol

\ \|DRA. ASA EBBA CHRISTINA LAURELL R..JOSE MANUMB&JZ[\‘\ASTELLANOS

EL DIRECTOR DE EDUCACION EL SECRETARIO DE HACIENDA

D '/

MTRO. RICARDO OCTAVIO MORAI% R. J JIME}HEZ JIMENEZ
CARMONA /

HOJA DE FIRMAS DE LOS ANEXOS DEL CONVENIO ESPECIFICO EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSQOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES,
CON EL CARACTER DE SUBSIDIOS PARA LA APLICACION DEL XLII EXAMEN NACIONAL PARA ASPIRANTES A RESIDENCIAS MEDICAS QUE
CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE SALUD, POR CONDUCTO DE LA DRA. ASA EBBA CHRISTINA
LAURELL, EN SU CARACTER DESUBSECRETARIA DE INTEGRACION Y DESARROLLO DEL SECTOR SALUD, ASISTIDA POR EL MTRO. RICARDO OCTAVIO
MORALES CARMONA, DIRECTOR DE EDUCACION EN SALUD, DE LA DIRECCION GENERAL DE CALIDAD Y EDUCACION EN SALUD; ¥ POR LA OTRA
PARTE, EL EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CHIAPAS, POR CONDUCTO DEL SECRETARIO DE SALUD Y DIRECTOR GENERAL DEL
INSTITUTO DE SALUD. DR. JOSE MANUEL CRUZ CASTELLANOS, Y DE LA SECRETARIA DE HACIENDA, DR. JAVIER JIMENEZ JIMENEZ.
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