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Mejorar el nivel de salud de la poblacién promoviendo y otorgando servicios integrales, oportunos con calidad y equidad administrados en forma honesta y transparente, equitativa y eficiente, mediante la regulacin y la coordinacién del sistema
estatal de salud y con plena participacién social, para impulsar el desarrollo del pueblo chiapaneco con justicia, que conlleve oportunidades de avance profesional a los prestadores y a la capacitacién ciudadana.

Ser un organismo que favorezca la integracién de un sistema de salud accesible al total de la poblacién con participacion activa, de alta calidad y eficiente que permita acciones de prevencion, acorde al desarrollo cientifico-tecnoldgico, que satisfaga
las necesidades y expectativas del usuario y del prestador de los servicios.

TOTALES 4,937,217,705.50 15,788,944,938.5( 15,771,887,359.4

Desarrollo Social 4,937,217,705.50 15,788,944,938.50 15,771,887,359.4 99.89
3 Salud 4,937,217,705.50 15,788,944,938.50 15,771,887,359.4 99.89
1 Prestacion de Servicios de Salud a la Comunidad 1,279,947,154.95 1,171,385,036.78 1,165,100,805.73} 99.46
1 | Prestacién de Servicios de Salud a la Comunidad 1,279,947,154.95 1,171,385,036.78 1,165,100,805.73] 99.46

4 Rectoria del Sistema de Salud 596,803,123. 497,762,712.10 99.72
1 |Rectoria del sistema de salud 596,803,123.23] 497,762,712.10 99.72
5 Proteccién Social en Salud 3,060,467,427.32 14,118,418,783.79 14,109,023,841.5 99.93
1 |Proteccién Social en Salud 3,060,467,427.32 14,118,418,783.79 14,109,023,841.5 99.93

Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades.
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03 Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades.

01 De aqui a 2030, reducir la tasa mundial de mortalidad materna a menos de 70 por cada 100.000 nacidos vivos

02 De aqui a 2030, poner fin a las muertes evitables de recién nacidos y de nifios menores de 5 afios, logrando que todos los paises intenten reducir la mortalidad neonatal al menos a 12 por
cada 1.000 nacidos vivos y la mortalidad de los nifios menores de 5 afios al menos a 25 por cada 1.000 nacidos vivos

03 De aqui a 2030, poner fin a las epidemias del SIDA, la tuberculosis, la malaria y las enfermedades tropicales desatendidas y combatir la hepatitis, las enfermedades transmitidas por el agua
y otras enfermedades transmisibles

04 De aqui a 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura por enfermedades no transmisibles mediante su prevencion y tratamiento, y promover la salud mental y el bienestar

05 Fortalecer la prevencion y el tratamiento del abuso de sustancias adictivas, incluido el uso indebido de estupefacientes y el consumo nocivo de alcohol

07 De aqui a 2030, garantizar el acceso universal a los servicios de salud sexual y reproductiva, incluidos los de planificacién familiar, informacién y educacién, y la integracién de la salud
reproductiva en las estrategias y los programas nacionales

08 Lograr la cobertura sanitaria universal, incluida la proteccién contra los riesgos financieros, el acceso a servicios de salud esenciales de calidad y el acceso a medicamentos y vacunas
inocuos, eficaces, asequibles y de calidad para todos

Bienestar.

Promover y garantizar el acceso efectivo, universal y gratuito de la poblacion a los servicios de salud, la asistencia social y los medicamentos, bajo los principios de participacion social,
ia técnica, calidad mé NCi ural no discriminatorio.

Bienestar Social.
2 Salud.
01 latencién primaria a la salud.

01 Fortalecer la capacidad resolutiva en atencién primaria de la salud.

02 utocuidado de la salud en la poblacidn.

01 Consolidar el autocuidado de la salud de la poblacién.

03 Cobertura universal de los servicios de salud.

01  [Mejorar la cobertura universal de los servicios de salud en la poblacién. / / \
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220101

01 Utilizar de manera eficiente la capacidad instalada en los diferentes niveles de atencion.

03 Fortalecer la infraestructura fisica para los servicios de salud.

04 Asegurar el abasto adecuado de los recursos materiales e insumos.
220201

01 Asegurar la participacién comunitaria en el autocuidado de la salud.

02 Fortalecer la intervencién del personal en promocion de la salud.
220301

o1 Planear de manera eficiente la infraestructura fisica.

02 Incrementar la cobertura por nivel de atencién.

03 Elevar la calidad de los servicios de salud.

04 Hacer eficiente el uso de los recursos humanos y materiales.

204220101

204220201
204220301
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Garantizar el derecho a la proteccion de la salud en materia de Salud Piiblica en los diferentes grupos sociales con perspectiva de género, respecto a los derechos humanos, el
combate a la discriminacién y desigualdad de género.
204220201E
204220301E
2 Conservacion de bienes inmuebles, a través de la contratacién de servicios que le permitan su operadién funcionamiento aceptable, asi como la infraestructura fisica para estar en
éptimas condiciones para la prestacién de Servicios de Salud.
204220101E
3 Otorgar atencion médica a la poblacién del Estado, a través de la consulta externa general con eficiencia, eficacia y calidez garantizando la continuidad del tratamiento de los
pacientes con alglin padecimiento.
204220101E
4 Capacitar y sensibilizar al personal de salud para otorgar atencion médica y garantizar atencién equitativa e integral a hombres y mujeres.
204220201E [\
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1 1 Gestion Defuncién | Total de mortalidad en menores Defunciones en menores de 5 afios 2019 112,191.00f ,184. . .
Eficiencia de 5 afios. en un periodo determinado. / 2,184.00 2,184.00 0.00 0.00 0.00 2,184.00
Recién nacidos vivos proyectados. 1,164.00 0.00 0.00) 0.00 1,164.00
1] 2 Gestion Servicio | Porcentaje de servicios de Numero de servicios de 2019 20.00| 20,00 0.00] 8.00 6.00 6.00 50.00%| 50.00%
Eficacia conservacién y mantenimiento en conservacién y mantenimiento 20.00 20.00| 0.00] 8.00 6.00 6.00
unidades médicas. realizados. / Total de servicios de 3 10.00 0. 8.00) 2.00! 0.00
conservacion y mantenimiento
programados.
1| 3 | Estratégico Consulta | Porcentaje de consultas Nimero de consultas otorgadas. / 2019 692,048.00] 692,048.00] 0.00] 0.00 0.0ﬂ 692,048.00 133.01%| 133.01%
Eficacia otorgadas. Total de consultas programadas. 6§92,048.00 692,048.00) 0.00 0.00 0.0 692,048.00
,048,
920,509.00) 0.00] 0.00} 0.00} 920,509.00]
i 4 Gestion Capaditacié | Porcentaje de personal capacitado Nimero de trabajadores 2019 1,400.00] 1,400.00| 0.00) 700.00] 400.00 300.00 106.21%{ 106.21%
Eficacia n en diferentes tematicas de salud. capacitados. / Total de trabajadores 1.400.00 1,400.00| 0.00 700.00| 400.00 300.00
programados a capacitar. 1 1,487.00 0.00) 656. 471.00 360.00
2 | 1| Estratégico | Caso Nuevo |Tasa de incidencias por Numeros de casos nuevos por 2019 5,730,370.00| 2,564.00 305.00 788.00 1,054.00 417.00) 12.64% 0.01%|
Eficacia arbovirosis. Dengue, Chinkunguya y Zica. / 2564.00 2,564.00 305.00] 788.00 1,054.00 417.00)
Poblacién total. 324.00 88.00 128.00)
3| 1| Gestion | Defuncién |Tasademortalidad por cincer de Total de defunciones en mujeres de 2019 1,092,661 209; 0. 209, 119.62%]  0.02%
Eficacia cuello uterino en mujeres de 25 25 afios y mas sin seguridad social 209.00 209, 0.00] 209.
afios y més sin seguridad social. por 100000 . / Total de mujeres de ; 250.00 0.00) 250.00
25 afios y mas sin seguridad social.
4 1 Gestion Defuncién |Razdn de muerte materna. Numero de defunciones maternas 2019 112,492.00 68.00 0.00} 0.00} 68.00) 76.47%) 0.05%
Eficiencia de mujeres durante el embarazo, 68.00] 0.00 68,00/
: f 68.00
parto o puerperio en un periodo 52.00
determinado. / Nacidos vivos del
mismo i a0
Otorgar servicios de Salud: Censulta externa, consulta de especialid d, consulta odontologi
|clinico, rayos X, hospitalizacion, cirugias, atencién de urgencias, atencién a embarazadas, atencion de partos, campaiias
E Rromocion a la salwpaﬂas de planificacion familiar,campafias de salud bucal, vigilancia /\
nitaria. [
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