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Misién

Mejorar e nivel de salud de la poblacdn promoviendo y otorgando servicios integrales, oportunos con calidad y equidad administrados en forma honesta y transparente, equitativa y eficiente, mediante l2 regulacion y la coordinacidn del sistema
estatal de salud y con plena participacion social, para impulsar el desarroilo del pueblo chiapaneco con justicia, que conlleve oportunidades de avance profesional a los prestadores y a la capacitacion ciudadana.

Visién

Ser un organismo que favorezca la integractn de un sistema de salud accesible al total de la poblacidn con participacion activa, de alta calidad y eficiente que permita acciones de prevencion, acorde al desarrolio centifico-tecnologico, que satisfaga
las necesidades y expectativas del usuano y del prestador de los servioos.

COMPORTAMIENTO DEL EJERCICIO DEL GASTO

LU L Aprobado (A) Modificado (8) Devengado () oDSVeIgato,
Fin | F | sk | ssF|pescripcién c/B
TOTALES 3,935,903,849.23 12,661,481,939.3 6,376,357,608.9 50.36
2 Desarrollo Social 8,935,903,849.2 12,661,481,939.3 6,376,357,608.9 50.36
3 Salud 8,935,903,849.25 12,661,481,939.3 6,376,357,608.9 50.36
1 Prestacion de Servicios de Salud a la Comunidad 655,267,009.87 998,942,428.5 519,600,415.41, 52,02
1 |Prestacén de Servicos de Salud a la Comunidad 655,267,009.87 998,942,428.5 519,600,415.41 52.02
2 Prestacion de Servicios de Salud a la Persona 416,614,133 1,472,034,568.1/ 1,090,580,753.57 74.09
1 |Prestacion de Servicios de Salud a la Persona 416,614,133.3 1,472,034,568.1/ 1,090,580,753.57] 74.09
3 Generacion de Recursos para la Salud 90,169,757.6 158,396,800. 96,633,640.47 61.01
1 |Generacidn de Recursos para 1 Salud 90,169,757.6 158,396,800. 96,633,640.47] 61.01
4 Rectoria del Sistema de Salud 569,078,490.3 2,261,321,760.8 1,952,870,132.23 86.36
1 |Rectona del Sistema de Salud 569,078,490.3 2,261,321,760.8 1,952,870,132.23 86.36
5 Proteccin Social en Salud 7,204,774,458.0 7,770,786,381.3 2,716,672,667.3 34.96
1 |Protecodn Social en Salud 7,204,774,458.0 7,770,786,381.3 2,716,672,667.3 34,96

Objetivos de Desarrollo Sostenible

Clave |Descripcion

03  |Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades.
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Metas de los Objetivos de Desarrollo Sostenible

07

0Ds No. Meta Descripcion
03 Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades.
01 De aqui a 2030, reducir la tasa mundial de mortalidad matema a menos de 70 por cada 100.000 nacidos vivos
02 De aqui a 2030, poner fin a las muertes evitables de recién nacidos y de nifios menores de 5 afios, logrando que todos los paises intenten reducir la mortalidad neonatal al menos a 12 por
cada 1.000 nacidos vivos y la mortalidad de los nifos menores de 5 afos al menos a 25 por cada 1.000 nacidos vivos
03 De aqui a 2030, poner fin a las epidemias del SIDA, la tuberculosis, la malaria y las enfermedades tropicales desatendidas y combatir la hepatitis, las enfermedades transmitidas por el agua
y otras enfermedades transmisibles
04 De aqui a 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura por enfermedades no transmisibles mediante su prevencion y tratamiento, y promover la salud mental y el bienestar
05 Fortalecer la prevencién y el tratamiento del abuso de sustancias adictivas, incluido el uso indebido de estupefacientes y el consumo nocivo de alcohol
06 De aqui a 2020, reducir a la mitad el nimero de muertes y lesiones causadas por accidentes de trdfico en el mundo
o7 De aqui a 2030, garantizar el acceso universal a los servicios de salud sexual y reproductiva, incluidos los de planificacion familiar, informacion y educacion, v la integracion de la salud
reproductiva en las estrategias y los programas nacionales
08 Lograr la cobertura sanitaria universal, incluida la proteccién contra los riesgos financieros, el acceso a servicios de salud esenciales de calidad y el acceso a medicamentos y vacunas
inocuos, eficaces, asequibles y de calidad para todos
09 De aqui a 2030, reducir considerablemente el niimero de muertes y enfermedades causadas por productos quimicos peligrosos y por la polucién y contaminacion del aire, el agua y el suelo
Objetivos del Plan Nacional
Eje | Objetivo |Descripcién
2

Desarrollo con bienestar y humanismo

Garantizar el derecha a la proteccién de la salud para toda la poblacién mexicana mediante la consolidacién y modernizacién del sistema de salud, con un enfoque de acceso universal que cierre

las brechas de calidad y oportunidad, protegiendo el bienestar fisico, mental y social de la poblacién.

Objetivos del Plan Estatal

Eje | Tema | Pol. Pub. | Objetivo [Descripcién

01

02

03

IChiapas con Humanismo

Salud de calidad y humanista.

Rectora en salud para garantizar servicios integrales.

01 Consolidar el Sistema Estatal de Salud con la participacion social y comunitaria, asi como con los tres érdenes de gobiemo para proteger el derecho humano a la salud.
alud publica humanista.

01 Mejorar la salud publica con humanismo en beneficio del pueblo de Chiapas.

Atencion médica oportuna.

01 En coordinacion con el gobierno federal, garantizar que la poblacién chiapaneca reciba atencion médica de calidad.

Proteccidn contra riesgos sanitarios.

01 Reducir la exposicion a factores de riesgos que causen daiios en la salud de la poblacion para mejorar su calidad de vida.

-



) SECRETARIA
Q?/G) DE FINANZAS

HUMANISHO
TRANSFORMA

GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

SECRETARIA DE FINANZAS
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026

AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE INDICADORES ESTRATEGICOS

ENERO - SEPTIEMBRE Fecha de corte:

Fecha de impresion:

PT02026-53

Pigina 3de 6
30-septiembre-2026
09-octubre-2026

Organismo Piblico: 2.1.1.2.1,150 Instituto de Salud
Estrategias del Plan Estatal
Clave Alineacién PED No. Est. Descripcidn
320101
02 Promover la coordinacion del sector salud en el estado de Chiapas, mediante convenios para alcanzar la atencidn efectiva, en beneficio del pueblo.
01 Fortalecer la coordinacién con el gobierno federal, mediante el seguimiento a los acuerdos para alcanzar los propdsitos comunes, en beneficio de la poblacién abierta en el
estado.
04 Fortalecer la transparencia y rendicion de cuentas, mediante la evaluacion del desempefio, a fin de fomentar la confianza hacia la institucion.
320201
01 Fortalecer la salud piblica, a través de la promocidn y prevencion con la participacion social y comunitaria, para contribuir al cuidado de la salud.
02 Mejorar la vigilancia epidemioldgica con el fortalecimiento del sistema de notificaciones oportunas en los diferentes niveles de atencion, para prevenir darios y riesgos al pueblo
de Chiapas.
320301
04 Incrementar la calidad en los servicios de salud, a través de procesos que garanticen la satisfaccion del usuario.
01 Promaver la cobertura universal de servicios de salud, a través del desarrollo de la infraestructura, con el fin de incrementar el acceso a los servicios de salud al pueblo de
Chiapas.
03 Mejorar la capacidad resolutiva en los servicios de salud con el uso eficiente de los recursos, para atender al pueblo.
02 Fortalecer la capacidad instalada, mediante la gestion de los recursos fisicos y humanos, para satisfacer las necesidades en salud del paciente.
320401
01 Fortalecer la salud ambiental en las localidades del estado, mediante acciones comunitarias no regulatorias dirigidas a promover un entorno saludable, para disminuir los darios
a la salud.
02 Incrementar el cumplimiento de la regulacién sanitaria en los establecimientos de productos, bienes y servicios de uso y consumo humano, mediante verificaciones para evitar
los factores de riesgo,

Programa Sectorial
Programa | Clave Alineacién pcién
E
207320101 Salud
207320201 Salud
207320301 Salud
207320401 Salud
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Organismo Publico: 2.1.1.2.1,150 Instituto de Salud
Objetivos Estratégicos
No. Obj. | Clave Alineacién | Descripcién
1 Coordinar las redes integradas de servicios de salud en conjunto con los servicios publicos de salud IMSS-Bienestar y programa IMSS-Bienestar, para impulsar una adecuada
articulacion de los servicios ofrecidos en los diferentes niveles de atencidn.
207320101E
2 Contribuir al ejercicio del derecho a la proteccion de la salud de la poblacian, a través de la promocion de la salud y de la prevencién de enfermedades.
207320201E
3 Implementar acciones de prevencidn, promocion, vigilancia, manejo, tratamiento y control de las enfermedades transmitidas por vector,
207320201E
4 Fortalecer la rectoria de la autoridad sanitaria, mediante la requlacidn, control y prevencién de riesgos sanitarios, provocados por el uso y consumo de bienes, servicios  insumas, asi
como, por exposicion a factores ambientales.
207320401E
5 Fomentar la mejora del tiempo de espera en la consulta externa de los establecimientos urbanos de atencién médica.
207320301E
6 Desamollar e implementar estrategias integrales para garantizar la suficiencia, formacién y profesionalizacién del personal encargado de otorgar los servicios de salud y asistencia
social, bajo un enfoque diferenciado, intercultural y con perspectiva de derechos.
207320301E
7 Realizar de manera oportuna acciones mayores de conservacion y mantenimiento a equipos médicos, electromecanicos e infraestructura fisica.
207320301
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Indicadores Estratégicos
Programado ( B ) A
No.|No.| Tipoy | Unidadde Descripcién Cualitativa AfioyValor | penominador Total —Modificado (C)
obj |ind | Dimensién | Medida Nombre del Indicador (Numerador / Denominador) de Linea Base (A) Numerador Alcanzado (D ) H;’:d !”d’
1 I - 1] v D/C D/A
1 1 Estratégico Localidad  |Porcentaje de localidades Numero de localicades atendidas 2026 21,161.00 20,103.00 0.00 0.00 0.00 20,103.00 0.00%§ 0.00%:}
Eficacia atendidas en las unidades médicas por una unidad médica / Total de 20.103.00 20,103.00 0.0 0.00 0.00 20,103.004
del estado, localidades del estado by 0.00 .00 0.00 0.00| 0.00
1 2 | Estratégico Nifia Porcenataje de cobertura de Numero de menores de un afo con 2026 13,995.00 9,796.00, 0.00 0.00 0.00) 9,796.000 0.00%{  0.00%)
Eficacia vacunacion con esquema esquema completo de vacunacidn. / 49.796.00 9,796.00) 0.0 0.00 0.00 9,796.004
completo en nifias y nifios Total de poblacién menores de un e .00 .00 0.00 0.00 0.00
menores de un afio de edad. afo.
1 3 Estratégico Caso Tasa de incidenca de arboviross, Numero de casos por arbovirosis, / 2026 6,185,469.00] 1,939.00 320.00 568.00) 675.00 3?6.% 1B.57% 0.01%
Eficacia Poblacdn total del estado de 1.939.00 1,939.00 320.00 568.00) 675.00 376.
Chiapas. 350.00 42.00 58.00 260.00) 0.00
1 4 Gestion Accion Porcentaje de acoones Numero de acciones regulatorias y 2026 8,023.00] 8,023.00) 0.00| 0.00 0.004 8,023.004 0.00% 0.00%
Eficacia regulatorias y no regulatonas, no regulatorias realizadas. / Total 8.023.00 8,023.00] 0.04 0.00] 0.008 8,023.004
de acciones regulatorias y no it 0.00 .00 0.00 0,00 0.00
regulatorias programadas.
1 5 | Estratégico Usuario Porcentaje de tiempo de espera Porcentaje de usuarios que esperan 2026 100,00 93,00 0.00) 0,00 0.00f 93.00 0.00% 0.00%
Eficacla en consulta externa en medio de 31 a 60 minutos en consulta 93.00 93.00) 0.04Q 0.00) 0.00) 93.00]
urbana. externa en medio urbano. | ' 0.00) .00 .00 .00} 0,00
Porcentaje de usuanos encuestados
en unidad médica.
1 6 Gastion Trabajador |Porcentaje de personal capacitado Numero de personal capacitado 2025 14,500.00{ 14,500.00| 3,460.00 4,190.00 4,230. 2,620.008 B3.47% B3.47%
Eficacia acreditado con constancia. acreditado. / Total de personal 12.250.00 14,500.00 3,460.04 4,190.00) 4,230, 2,620,000
Capacitado programado. 12,103.00 3,515.00 4,282.00 4,306.00 0.00
1| 7 | Estratégico Accidn Porcentaje de acciones mayores Numero de acciones mayores de 2026 4.00] 4.00 0.00] 0.00 2.00 2,004 0.00%]  0.00%f
Eficacia de conservaciin y mantenimiento Conservacién y mantenimiento 400 4.,00) 0. 0.00) 2.00 2.00)
2 equipos médicos, realizados en las unidades médicas. ’ 0.00 0.00! 0.00 0,001 0.00
electromecanicos e infraestructura | Total de unidades médicas
fisica. programadas para atender con
acciones mayores de conservacion
v mantenmento,
Productos y Servicios Clientes y Usuarios
En cenjunto con el erganismo publico descentralizado OPD IMSS-BIENESTAR, consolidar el Sistema Estatal de Salud Poblacion en general,
basado en el Modelo Atencién a la Salud para el Bienestar (MAS-BIENESTAR), para elevar e nivel de vida de la poblacion
chiapaneca, mediante planes y programas pricnitanios que permitan disminuir los indices de morbimortalidad en los
rupos mas vulnerables; asi como realizar la wiglancia epidemiol
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